Iniciativa da FIEPI - Federagao
das Industrias do Estado do Piaui

RETIFICAGAO 01 COMUNICADO DE PROCESSO SELETIVO 003/2019-[EL/SESI

A Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Instituto Euvaldo Lodi —
IEL/PI, no uso de suas atribuigdes, torna publica a retificagcéo dos itens 2.1 e anexo Il —
Cronograma do Comunicado de Processo Seletivo n° 002/2019, do Servigo Social da Industria
— SESI, Departamento Regional do Piaui.

1. Onde se I&;

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vaga de emprego para o cargo abaixo
discriminado, bem como o de cadastro de reserva da vaga que vierem a vagar dentro do prazo de
validade previsto no comunicado:

QUADRO |
COD. VAGA 001
Cargo Professor de Educacgao Fisica — Horista — Contrato Indeterminado
Ocupagéo Professor
Salério R$ 18,71/hora
Cidade — Local de :
Trabalho Blos=£i
Carga Horaria Até 180 horas mensais
Horario de 4
Turnos diurno e/ou noturno
Trabalho
N° de Vagas 01 + cadastro de reserva
1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura Plena em Educagdo Fisica,
Requisitos concluida e cursada em Instituicdo de Ensino Superior e reconhecida
Exigidos pelo Ministério da Educagéo.
2. Experiéncia exigida: 03 meses na area de atuacdo.
S::: ggginms Na érea de Educagéo Fisica.
Aprofundar, desenvolver e/ou implementar métodos e técnicas de trabalho
pedagdgico no ambito da Educagédo Fisica, considerando o processo ensino
. e aprendizagem nos diferentes niveis da Educagdo basica; Planejar e
Descri¢des das S : ;
aildidados ministrar as aulas em conformidade com documentos legais que regem a
i Educagédo, visando o desenvolvimento de educando. Em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a a¢éo da familia e
da comunidade. -
Competéncias Inovagao e criatividade, boa comunicaco, relacionamento interpessoal, foco
Comportamentais em resultados, orientagdo para o conhecimento.
Leia-se:

2.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vaga de emprego para o cargo abaixo
discriminado, bem como o de cadastro de reserva da vaga que vierem a vagar dentro do prazo de
validade previsto no comunicado:
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Salério R$ 18,71/hora
Cidade — Local de .
Trabalho FARRE <P
Carga Horaria Até 180 horas mensais
Horério de )

Turnos diurno e/ou noturmno
Trabalho

N° de Vagas 01 + cadastro de reserva

1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura em Educagdo Fisica,
concluida e cursada em Instituigdo de Ensino Superior e reconhecida

Requisitos pelo Ministério da Educacgao.

Exigidos 2. Experiéncia exigida: 03 meses na area de atuagdo.
3. Registro Profissional junto ao Conselho Regional de Educagao
Fisica - CREF.

Conhecimentos . S

especificos Na area de Educacéo Fisica.

Aprofundar, desenvolver e/ou implementar métodos e técnicas de trabalho
pedagdgico no ambito da Educagéo Fisica, considerando o processo ensino
e aprendizagem nos diferentes niveis da Educagdo basica; Planejar e
ministrar as aulas em conformidade com documentos legais que regem a
Educacao, visando o desenvolvimento de educando. Em seus aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agao da familia e
da comunidade.

Competéncias Inovacéo e criatividade, boa comunicacéo, relacionamento interpessoal, foco
Comportamentais em resultados, orientac&o para o conhecimento.

Descricdes das
atividades.

2. Onde se |&:

3.3 Os documentos pré-requisitos para inscricdo séo listados a seguir. Quando deferida a inscricédo do
candidato, estes documentos comprobatérios apresentados na fase de inscricdo serdo os mesmos
utilizados para andlise curricular, caso tenha-se previsto esta fase:

3.3.1 RG (frente e verso) e CPF;

3.3.2 Comprovante de enderego;

3.3.3 Curriculo no formato conforme anexo |l deste comunicado;
3.3.4 Comprovacéo de escolaridade (frente e verso);

3.3.5 Comprovante de experiéncia proﬁssnonal (CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou dec|aragéo (Ges)
que comprove (m) o tempo de experiéncia solicitado para a vaga);

3.3.6 Outros certificados (se houver).

Leia-se:

3.3 Os documentos pré-requisitos para inscricao sdo listados a seguir. Quando deferida a inscricdo do
candidato, estes documentos comprobatérios apresentados na fase de inscrigdo serdo os mesmos
utilizados para analise curricular, caso tenha-se previsto esta fase:

3.3.1 RG (frente e verso) e CPF;

3.3.2 Comprovante de endereco;
3.3.3 Curriculo no formato conforme anexo |l deste comunicado;
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3.3.4 Comprovacao de escolaridade (frente e verso);

3.3.5 Comprovante de experiéncia profissional (CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou declaracédo (6es)
que comprove (m) o tempo de experiéncia solicitado para a vaga);

3.3.6 Outros certificados (se houver);

3.3.7 Registro Profissional junto ao Conselho Regional de Educagédo Fisica — CREF.

3. Onde se |&:

6.4 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo entregar um dia apés a divulgacéo do
resultado final em um envelope todos os documentos comprobatorios apresentados na fase de
inscricdo de acordo com a exigéncia do cargo, em copias autenticadas no Centro Integrado SESI
Senador Nilo Coelho situado na Rua Projetada 70, n°® 2144 — DNER, Picos/Pl. O candidato devera
observar o prazo para apresentacdo de documentos conforme cronograma (anexo |) e prazo para sua
apresentagé@o conforme item 9.3. Documentos exigidos (copias autenticadas):

o RG (frente e verso), CPF e Comprovante de endereco;

e Curriculo no formato conforme o anexo Il deste comunicado;

e Comprovagao de Escolaridade original (frente e verso) conforme item 3.7;

o Comprovante de Experiéncia Profissional original (CTPS/ Contrato de trabalho ou Declaracéo
que comprovem o tempo de experiéncia solicitado para a vaga conforme item 3.8);

e Qutros certificados (se houver).

Leia-se:

6.4 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo entregar um dia apés a divulgacéo do
resultado final em um envelope todos os documentos comprobatérios apresentados na fase de
inscricdo de acordo com a exigéncia do cargo, em copias autenticadas no Centro Integrado SESI
Senador Nilo Coelho situado na Rua Projetada 70, n° 2144 — DNER, Picos/Pl. O candidato devera
observar o prazo para apresentacdo de documentos conforme cronograma (anexo |) e prazo para sua
apresentagédo conforme item 9.3. Documentos exigidos (cépias autenticadas):

o RG (frente e verso), CPF e Comprovante de endereco;

e Curriculo no formato conforme o anexo |l deste comunicado;

o Comprovagéo de Escolaridade original (frente e verso) conforme item 3.7;

» Comprovante de Experiéncia Profissional original (CTPS/ Contrato de trabalho ou Declaragéo
gue comprovem o tempo de experiéncia solicitado para a vaga conforme item 3.8);.

« Registro Profissional junto ao Conselho Regional de Educagéo Fisica - CREF

e Qutros certificados (se houver).

4. Onde se l&:

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SESI - TERESINA/PI

ITEM ETAPAS DATA
1 Divulgacéo do comunicado 06/05/2019
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2 Inscricdo via WEB 06 a 12/05/2019
3 Resultado de inscricdes deferidas 16/05/2019
+ Interposicéo de recursos das inscricbes 16 e 17/05/2019
5 Resultados dos recursos 22/05/2019
Resultado final dos candidatos com inscrigdes deferidas apés recurso
6 ou n@o para a realizag@o da 12 etapa do Processo Seletivo — Prova 22/05/2019
escrita — Local, data e horario.
12 Etapa: Realizagdo da Prova Escrita 28/05/2019
8 Divulgagéo do gabarito parcial 29/05/2019
9 Resultado parcial da 12 etapa 31/05/2019
10 Interposicéo de recurso da 12 etapa 03 e 04/06/2019
11 Resultados dos recursos 07/06/2019
12 | Resultado do gabarito final 07/06/2019
13 Resultado final da 12 etapa 07/06/2019
14 Divulgacao da lista de candidatos que participarao da 22 etapa — Aula- 07/06/2019
teste
15 | 22 Etapa: Aula-teste 12 a 14/06/2019
16 Resultado parcial da 2° etapa 18/06/2019
17 Interposicéo de recurso da 22 etapa 19 a 21/06/2019
18 Resultados dos recursos 25/06/2019
19 Resultado final da 2 etapa 25/06/2019
Resultado parcial do Processo Seletivo — divulgacéo da lista de 25/06/2019
20 :
candidatos (as) aprovados (as)
21 Interposicéo de recursos 26 e 27/06/2019
22 Resultados dos recursos 02/07/2019
23 Resu}tado final do Processo Seleti\'/o — divulgacdo da lista de 02/07/2019
candidatos (as) aprovados (as) apds recursos.
24 Entrega de documentos 03/07/2019
25 Homologagao da listagem dos aprovados 04/07/2019
Leia-se:
ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SESI — TERESINA/PI
ITEM ETAPAS DATA
1 Divulgacéo do comunicado 06/05/2019
2 Inscrigéo via WEB 06 a 15/05/2019
3 Resultado de inscrigoes deferidas 17/05/2019
4 Interposigao de recursos das inscricdes 17 e 20/05/2019
5 Resultados dos recursos 22/05/2019
Resultado final dos candidatos com inscrigées deferidas apds recurso
6 ou ndo para a realizacado da 12 etapa do Processo Seletivo — Prova 22/05/2019
escrita — Local, data e horario.
12 Etapa: Realizag¢do da Prova Escrita 28/05/2019
8 Divulgacéo do gabarito parcial 29/05/2019
9 Resultado parcial da 12 etapa 31/05/2019
10 Interposigc&o de recurso da 12 etapa 03 e 04/06/2019
11 Resultados dos recursos 07/06/2018
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12 | Resultado do gabarito final 07/06/2019
13 Resultado final da 12 etapa 07/06/2019
14 Divulgacéo da lista de candidatos que participaréo da 22 etapa — Aula- 07/06/2019
teste
15 22 Etapa: Aula-teste 12 a 14/06/2019
16 Resultado parcial da 2® etapa 18/06/2019
1K Interposicéo de recurso da 22 etapa 19 a 21/06/2019
18 Resultados dos recursos 25/06/2019
19 Resultado final da 22 etapa 25/06/2019
20 Resultado parcial do Processo Seletivo — divulgacéo da lista de 25/06/2019
candidatos (as) aprovados (as)
21 Interposigéo de recursos 26 e 27/06/2019
22 Resultados dos recursos 02/07/2019
23 Resu}tado final do Processo Seletivo — divulgagao da lista de 02/07/2019
candidatos (as) aprovados (as) ap0s recursos.
24 | Entrega de documentos 03/07/2019
25 Homologacao da listagem dos aprovados 04/07/2019

Teresina, 08 de maio de 2019.

N
|

Lauriane Costa Martins Coelho

Presidente da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo do Instituto Euvaldo Lodi —

IEL/Piaui




