IEL

Instituto Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

COMUNICADO DE PROCESSO SELETIVO N° 007/2022 — IEL/SESI \

O Servico Social da Industria — SESI/DR-PI, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.810.406/0006-32,
Entidade de Direito Privado criada nos termos do Decreto — Lei n°® 4.048 de 22 de janeiro de
1942, torna publico o Processo Seletivo de candidatos para preenchimento de 12 (doze)
vagas para cadastro de reserva no SESI/DR-PI.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo regido por este comunicado sera executado pelo Instituto Euvaldo
Lodi — IEL/PI, a quem compete o cumprimento das clausulas e condi¢des estipuladas no
instrumento contratual celebrado para este fim com o Servico Social da Industria — SESI,
sendo responsavel inclusive, pelos esclarecimentos necessarios, e acompanhamento dos
recursos administrativos decorrentes do Processo Seletivo.

1.1.1. Na execucdo deste comunicado, o Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PI poder& firmar
parcerias com outras Instituicbes e Empresas de suporte visando a elaboracao,
aplicacdo e/ou correcéao, total ou parcial, das etapas que compde este comunicado.

1.2. O presente comunicado destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas
para cadastro de reserva, para os cargos de Analista Superior | ocupacdo Pedagogo,
Professor de Ensino Fundamental Il na &real/disciplina Arte, Professor de Ensino
Fundamental Il na area/disciplina Biologia, Professor de Educacao Fisica, Professor
de Ensino Fundamental Il na &rea/disciplina Espanhol, Professor de Ensino
Fundamental Il na areal/disciplina Fisica, Professor de Ensino Fundamental Il na
area/disciplina Geografia, Professor de Ensino Fundamental Il na &real/disciplina
Historia, Professor de Ensino Fundamental 1l na area/disciplina Inglés, Professor de
Ensino Fundamental Il na areal/disciplina Matematica, Professor de Ensino
Fundamental Il na area/disciplina Portugués e Professor de Ensino Fundamental Il na
areal/disciplina Ensino Religioso, para laborar de acordo com as necessidades do SESI-
DR/PI.

2. DO CARGO, DA JORNADA, REGIME DE TRABALHO E REGIME JURiDICp, DA
DISTRIBUICAO DA VAGA, LOCAL DE TRABALHO, DA REMUNERACAO E
REQUISITOS EXIGIDOS:

2.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e cadastro de reserva para 0s
cargos abaixo discriminados, que eventualmente vierem a desocupar dentro do prazo de
validade previsto neste comunicado:

QUADRO |
Cargo Analista Superior |
Area Educacio
Ocupacéo Pedagogo
Salario R$ 1.993,99

Escola Conselheiro Saraiva

Local de Trabalho Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.

Cidade

Teresina/PI
Carga Horéria 44 horas semanais
Horério de Trabalho Diurno
N° de Vagas Cadastro de reserva
1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Pedagogia,
Requisitos Exigidos reconhecida pelo Ministério da Educacéo, concluido, desejavel

habilitacdo em Supervisdo Escolar e/ou poés-graduacdo em
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Coordenacéo Pedagogica.
2. Experiéncia: 06 meses na area de atuacao.

Conhecimentos

Técnicos (Informatica,

idiomas e outros)

Coordenacéo Pedagogica- Educacao Bésica, Informatica bésica,

Conhecimentos
Especificos

1. Identidade Profissional na Coordenacdo Pedagdgica. 2
Formacdo de Professores. 3. Relagbes Interpessoais. 4.
Lideranca e conducdo de grupos. 5. Planejamento de Ensino; 6.
Estratégias de Avaliagdo. 7. Instrumentos Metodoldgicos. 8.
Conhecimentos Didaticos. 9. Tematizacao de Préticas de Ensino.
10. Troca de Experiéncias Pedagobgicas.

Descricdes das
atividades

Planejar, acompanhar, executar, avaliar e supervisionar as
atividades finalisticas do SESI/PI, visando atender ao
planejamento estratégico. Elaborar, implantar e acompanhar
acdes de qualidade de vida no trabalho; Realizar reunifes
individuais de acompanhamento funcional, visando a indicacao
para atendimentos especializados, quando necessario;
Relacionar-se com clientes internos e externos de modo a tomar
conhecimento de seus interesses, necessidades, reclamacgdes e
sugestdes, garantindo a melhoria da prestacdo de servigos;
Realizar visita domiciliar quando solicitado/autorizado pelo
superior imediato; Planejar, implantar, executar e acompanhar o
desenvolvimento de praticas da educacgéo continuada; Exercer as
atividades de intervengBes psicossociais individuais e grupais
referentes a formagéo integral e acompanhamento de egressos
ao mercado de trabalho de adolescentes e jovens; Realizar
processo de selecdo para insercdo de jovens nas atividades
educacional das entidades do Sistema FIEPI; Desenvolver do
plano de atendimento as familias de jovens com realizacdo de
grupos e visitas domiciliares contemplados em projetos
especificos; Desenvolver atividades interdisciplinares com toda
equipe envolvida em projeto(s), inclusive discentes. Realizar
outras atividades correlatas.

Competéncias

1.Inovagéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicagéo

4.Relacionamento Interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.Capacidade analitica
8.Gestdo de projetos/ processos
9.0rganizacao / Disciplina
10.0rientacéo para o cliente

QUADRO I

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Arte

Ocupacéao Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/Pl

Carga Horaria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva
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Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura Plena em Educagéo
Artistica ou Licenciatura Plena em Arte cursada e concluida em
Instituicdo de Ensino Superior, desejavel pds-graduacao na area
ou afins, reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Linguagens e Ensino de Arte (BNCC), conhecimento pedagdgico
e tecnologia educacionais, Informatica / plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Linguagens e Arte na BNCC e habilidades. Sensibilizagdo dos
estudantes nas diferentes linguagens artisticas (Muasica, Teatro,
Danca e Artes Visuais) e na articulacéo educacéo estética/cultura
do cotidiano. A arte e os temas inter e trans disciplinares. A arte
como: comunicacao, producdo coletiva, conhecimento historico e
cultural que leva a reflexdo, vivéncia expressiva e de
experimentagdo. Patrimdnio Material e Imaterial. Introdugcéo a
55leitura das producdes artisticas.

Descricbes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/lou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacdo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovacgéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacao / Disciplina
8.0rientagao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO lli

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Biologia

Ocupacao Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PlI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Biologia ou
Licenciatura Plena em Ciéncia com habilitacdo em Biologia
cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior, desejavel
pos-graduacdo na area ou afins, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Conhecimento a natureza e ensino de Ciéncias/biologia (BNCC),
conhecimento pedagdgico e tecnologia educacionais, Informatica
/ plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Ciéncias da Natureza, Biologia na BNCC e habilidades.
Bioquimica Celular — componentes quimicos da célula. Citologia
— membrana, citoplasma e nucleo. Metabolismo Energético.
Embriologia e Histologia Animal/Fisiologia Humana/Estudo dos
seres vivos (Virus, Monera, Fungi, Plantas e Animais). Genética e
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Evolucéo. Ecologia.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacao, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovacgéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina
8.0rientagao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO IV

Cargo Professor de Educacéo Fisica

Area/disciplina Educacéao Fisica

Ocupacéao Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/Pl

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura Plena em Educacgéao
Fisica cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior,
desejavel pés-graduagdo na area ou afins, reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e Registro Profissional no Conselho
Competente.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Linguagens e Ensino de Educacao Fisica (BNCC), Conhecimento
Pedagdgico e Tecnologias Educacionais Informatica / plataformas
de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Linguagens e Educacéo Fisica na BNCC e habilidades. Principios
histéricos pedagogicos, sdcio-filoséficos da Educacdo Fisica.
Metodologia de Ensino de Educacgéo Fisica. PCN’S da Educagéao
Fisica. Didatica da Educacdo Fisica Escolar: contexto atual e
finalidades da Educacdo Fisica. Ludicidade e lazer. Educagéo
Fisica na Infancia: ensino e cultura corporal de movimento.
Objetivos da Educacéo Fisica na Escola. Avaliacdo em Educacao
Fisica na Escola. Conhecimento sobre o Corpo. Jogos e

Brincadeiras. = Comportamento  Motor:  aprendizagem e
desenvolvimento. Aprendizagem Motora: conceitos, fases,
aplicacbes, relagcbes entre desenvolvimento humano e

desenvolvimento intelectual, afetivo e social. Historico e Evolucao
da Danga: técnicas do movimento corporal aplicado & danga,
praticas coreograficas escolares. Motricidade Humana: aspectos
associados ao contexto sociocultural, as condutas motoras, as
dimensdes da corporeidade, desenvolvimento psicomotor do ser
humano. Cineantropometria: medidas antropomeétricas,
composicdo corporal, testes. Metodologia da Pesquisa em
Educacdo Fisica. Os Desportos: origem e evolucdo histérica,
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técnicas pedagogicas dos fundamentos, processo ensino-
aprendizagem dos fundamentos, jogos e estratégias
pedagdgicas. Metodologia de ensino das atividades fisico
desportivas para portadores de necessidades especiais. O
esporte adaptado e inclusdo social. Jogos desportivos nas
instituicdes escolares: voleibol, basquete, futsal, handebol e
atletismo.

DescrigOes das
atividades

Aprofundar, desenvolver e/ou implementar métodos e técnicas de
trabalho pedagogico no éambito da Educagdo Fisica,
considerando o processo ensino e aprendizagem nos diferentes
niveis da Educacdo Baésica; Planejar e ministrar as aulas em
conformidade com documentos legais que regem a Educacao
Infantil, primeira etapa da educagdo basica, visando o
desenvolvimento da crianca, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade.

Competéncias

1.Inovacdo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacao / Disciplina
8.Orientacao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO V

Cargo Professor de Ensino Fundamental I

Area/disciplina Espanhol

Ocupacao Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Espanhol
cursado e concluido em Instituicdo de Ensino Superior, desejavel
pos-graduacdo na area ou afins, reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e Registro Profissional no Conselho Competente.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Linguagens e Espanhol (BNCC), Conhecimento Pedagdgico e
Tecnologias Educacionais, Informatica / plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

1. Los géneros textuales en la ensefianza del ELE: préactica de
comprension lectora y produccion escrita; 2. Las variaciones
linguisticas en la lengua espafiola; 3. Las nuevas tecnologias en
las clases de ELE: propuesta de enfoque por tarea; 4. La
ensefianza de la Literatura en las clases de ELE; 5. Cultura e
interculturalidad en las clases de ELE; 6. El uso de los verbos en
pretérito de indicativo en contextos sociocomunicativos; 7. Los
Heterosemanticos; 8. El uso de los pronombres complemento
espafol/portugués; 9. Marcas de Impersonalidad; 10. El uso del
articulo neutro del espafiol y la dificultad de adecuarlo a la
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morfosintaxis del portugués.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacao, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovacgéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina
8.0rientagao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO VI

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Fisica

Ocupacéo Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/Pl

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura Plena em Fisica ou
Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitacdo em Fisica
cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior, desejavel
pos-graduacdo na area ou afins, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Ciéncias da Natureza e Ensino de Fisica (BNCC), Conhecimento
Pedagdgico e Tecnologias Educacionais, Informatica /
plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Ciéncias da Natureza e Fisica na BNCC e habilidades.
Cinematica. Dinamica. Hidrostatica. Termologia. Optica.
Eletricidade e Magnetismo.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias
Comportamentais

1.Inovagéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

6.0rientagdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina

8.Orientacao para o cliente
9.Planejamento

10.Flexibilidade Iniciativa
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QUADRO VII
Cargo Professor de Ensino Fundamental Il
Area/disciplina Geografia
Ocupacao Professor
Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horéario de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Geografia
cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior, desejavel
pos-graduacdo na area ou afins, reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Ciéncias humanas e Ensino de Geografia (BNCC), conhecimento
pedagdgico e tecnologia educacionais, Informatica / plataformas
de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Ciéncias Humanas, Geografia na BNCC e habilidades. Geografia:
Cartografia (localizacdo e representacdo do espaco); Relacdo
Sociedade-Natureza; Espaco geografico, Processos de
globalizacdo; Espaco econdmico mundial, soberania e
geopolitica. Geografia do Brasil: Dominios Morfocliméaticos;
Socioeconomia do espaco brasileiro; Organizacdo regional
brasileira. Geografia do Piaui: Os dominios da natureza;
Socioeconomia do espaco piauiense; Organizacao regional do
Piaui.

Descricbes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovagéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina
8.0rientacao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO VI

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Historia

Ocupacéo Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva
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Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagdo: Licenciatura Plena em Historia
cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior, desejavel
pos-graduacdo na area ou afins, reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Ciéncias Humanas e Ensino de Histéria (BNCC), Conhecimento
Pedagdgico, Lingua Portuguesa, Tecnologias Educacionais,
Informatica / plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Ciéncias Humanas, Histéria na BNCC e habilidades. Ensino de
Histéria: saber histérico escolar; Metodologias do ensino de
Historia; Trabalho com documentos e diferentes linguagens no
ensino de Histéria; Conhecimento histdrico contemporaneo: saber
historico e historiografia; Historia e temporalidade; Historia do
Brasil e a construcdo de identidades; Historiografia brasileira e a
Histéria do Brasil; Histéria nacional, regional e local; Histéria da
América e suas identidades; Lutas sociais e identidades sociais,
culturais e nacionais; Histéria do mundo Ocidental: legados
culturais da antiguidade classica, convivios e confrontos entre os
povos e culturas na Europa Medieval; Histéria africana e suas
relacbes com a Europa e a América; Lutas sociais, cidadania e
cultura no mundo capitalista.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias
Comportamentais

1.Inovagéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

6.0rientagdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina

8.0Orientacao para o cliente
9.Planejamento

10.Flexibilidade

QUADRO IX

Cargo

Professor de Ensino Fundamental I
Contrato Indeterminado

Area/disciplina Inglés
Ocupacao Professor
Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horéario de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Letras com
habilitacdo em Lingua Inglesa ou Licenciatura Plena em Lingua
Inglesa cursada e concluida em Instituicdo de Ensino Superior,
desejavel pés-graduagcdo na area ou afins, reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,

Linguagens e Ensino de Lingua Inglesa, Conhecimento

Pedagdgico e Tecnologias Educacionais.
)
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idiomas e outros)

Conhecimentos
Especificos

Linguagens, Inglés na BNCC e habilidades. Pronouns; Verbs;
Genitive; Nouns (Plural — General Rule, Plural-Irregular Case); —
Adjective; Verb “To Have”; Prepositions; Analise e interpretacéo
de textos.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacdo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovacdo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacao para conhecimento
7.0rganizagao / Disciplina
8.0Orientacao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO X

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Matematica

Ocupacao Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horéario de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitacdo: Licenciatura Plena em Matematica
ou Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagdo em
Matematica cursada e concluida em Instituicdo de Ensino
Superior, desejavel pés-graduacdo na &rea ou afins, reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Ensino de Matemética (BNCC), Conhecimento Pedagogico e
Tecnologias Educacionais: Informatica / plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Matematica na BNCC e habilidades. Nimeros inteiros: resolucéo
de problemas (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo); NuUmeros Racionais: diferentes
representagfes (fracionario, decimal e percentual), resolugcéo de
problemas; Expressdes Algébricas: operacbes com polindmios;
Equacéo e Inequacdo do 1° grau; Sistemas de equagdo do 1°
grau; Equacéo do 2° grau; Proporcionalidade: Razéo, grandezas
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples,
porcentagem; Funcdo do 1° grau: nocdes, representacdo grafica;
Tridngulos: Semelhanca, mediana, bissetriz, altura, &angulos,
relacbes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo;
Teorema de Tales; Poligonos: propriedades, angulos, diagonais,
perimetro, area; Medidas: tempo, comprimento, massa,
superficie, capacidade, volume; Circulo (area) e circunferéncia
(comprimento); Médias (aritmética e ponderada); Nocbes de
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probabilidade; Graficos: interpretagéo e resolucéo de problemas.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Médio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacéo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias

1.Inovacgéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

Comportamentais 6.0rientacdo para conhecimento
7.0rganizacéo / Disciplina
8.0rientagao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO XI

Cargo Professor de Ensino Fundamental Il

Area/disciplina Portugués

Ocupacéo Professor

Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/Pl

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horério de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagéo: Licenciatura Plena em Letras com
habilitacdo em Portugués cursada e concluida em Instituicdo de
Ensino Superior, desejavel pds-graduacédo na area ou afins,
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Linguagens e Ensino de Lingua Portuguesa (BNCC),
Conhecimento Pedagdgico e Tecnologias Educacionais,
Informatica / plataformas de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Linguagens, Lingua Portuguesa na BNCC e habilidades. Uso,
descricdo e analise de estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética
e Fonologia; Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia;
Pontuagdo. Estilistica (Figuras de linguagem). Func¢des da
linguagem. Noc¢des de linguistica. Variacdo linguistica e ensino
de Lingua Portuguesa. No¢des de géneros textuais. Leitura,
compreensdo e interpretacdo de textos de géneros diversos.
Andlise literdria, Estilos de época e Géneros literarios.

DescricBes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/ou Meédio, conforme legislacdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacdo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias
Comportamentais

1.Inovacgéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

6.0rientagdo para conhecimento
7.0rganizacao / Disciplina
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8.0Orientacao para o cliente
9.Planejamento
10.Flexibilidade

QUADRO XIlI
Cargo Professor de Ensino Fundamental I
Area/disciplina Ensino Religioso
Ocupacao Professor
Salario R$ 21,04 hora

Local de Trabalho
Cidade

Escola Conselheiro Saraiva
Av. Henry Wall de Carvalho, s/n — Distrito Industrial.
Teresina/PI

Carga Horéria

Até 200 horas mensais

Horéario de Trabalho

Diurno e/ou noturno

N° de Vagas

Cadastro de reserva

Requisitos Exigidos

1. Escolaridade/Habilitagcdo: Licenciatura Plena em qualquer area
das ciéncias humanas e curso de Bacharelado em Teologia,
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ministrada por
InstituicAo de Ensino Superior, concluido e reconhecida pelo
Ministério da Educacédo ou Licenciatura Plena em qualquer area
das ciéncias humanas e pés-graduacéo na area do conhecimento
(Teologia, Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido), ministrada
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo ou Licenciatura Plena em qualquer area das ciéncias
humanas e curso para Docéncia no Ensino Religioso, ministrado
pelo ICESPI e ISEAF, autorizado pelas resolucbes CEE/PI n° 131
e 132/20009.

Conhecimentos
Técnicos (Informatica,
idiomas e outros)

Ensino Religioso (BNCC), Conhecimento Pedagdgico, Lingua
Portuguesa, Tecnologias Educacionais, Informatica / plataformas
de ensino.

Conhecimentos
Especificos

Ensino Religioso na BNCC e habilidades. Didatica do Ensino
Religioso. Etica, Valores e Cidadania. O Ensino Religioso na
Constituicdo Brasileira e na Legislacdo Educacional. Objetivos e
orientacbes pedagdgicas do Ensino Religioso nas escolas
publicas. Pressupostos do Ensino Religioso. Histéria das
Religides e atualidade. O Professor de Ensino Religioso e a
construcao de sua identidade. O Projeto Politico-Pedagogico da
escola e o Ensino Religioso. O Ensino Religioso e o contexto da
interdisciplinaridade. As diferentes religides e os fenémenos
religiosos. Manifestagfes Religiosas. Religides no Brasil. Religi&o
e tradi¢gOes indigenas. A diversidade cultural e religiosa do Brasil.
Ensino Religioso na BNCC e habilidades.

Descricdes das
atividades

Ministrar aulas na sua area de atuacdo, no Ensino Fundamental
e/lou Médio, conforme legislagdo educacional vigente,
participando integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional e a
articulacdo da escola com as familias e comunidade.

Competéncias
Comportamentais

1.Inovagéo e criatividade
2.Responsabilidade e comprometimento
3.Comunicacéo

4.Relacionamento interpessoal

5.Foco em resultados

6.0rientacao para conhecimento
7.0rganizacao / Disciplina

8.Orientacao para o cliente
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9.Planejamento
10.Flexibilidade

2.2. Além do salario acima, o empregado receberd vale transporte, o vale alimentacdo e
poderd optar em dispor os seguintes beneficios: plano de previdéncia e plano de saude,
conforme estipulagdes do SESI.

2.3. O regime de trabalho sera conforme descrito acima, que pode ocorrer em turnos diurnos
e/ou noturnos de acordo com 0s cursos ministrados e as necessidades da Instituicao,
conforme legislagédo vigente.

2.4. O regime juridico a que se submeterdo os empregados sera o celetista (Consolidacéo
das Leis do Trabalho — CLT), portanto, sem garantia de estabilidade aos aprovados, salvo
0S casos previstos em lei.

2.5. Exige-se dos candidatos, além da habilitacdo devidamente comprovada para o cargo
ofertado, conforme o quadro constante do item 2, e que tenha disponibilidade para viagens.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢des iniciam dia 12 de novembro e finalizara as 23h 59min do dia 20 de
novembro de 2022, conforme cronograma do Processo Seletivo (anexo |).

3.2. Para realizar as inscricbes é necessario que o candidato faca o seu cadastro conforme
descricéo abaixo:

3.2.1. Acessar o endereco eletronico: www.skeel.com.br, e realizar o cadastro na plataforma
conforme instrugdes a seguir:

Acesse a plataforma pelo link ou pelo Qrcode no seu computador, celular ou tablete.
Acesse o painel do candidato.

Preencha os dados solicitados com atenc¢do e inicie 0 seu cadastro.

Apos preencher os primeiros dados, lembre-se de validar o seu e-mail para continuar
preenchendo seu perfil/curriculo.

¢ Na area cadastro vocé pode fazer o upload (insercao) do seu curriculo. Apoés finalizar
o upload, lembre-se de verificar se todas as informacdes estdo corretas.

e Preencha todos os seus dados pessoais com atencdo. Se vocé fez o upload
(insercao) do seu curriculo verifigue se as informag6es foram preenchidas corretamente.

e Cologue uma foto de boa qualidade e bem iluminada.

e Preencha os dados de contato, assim fica mais facil dos recrutadores se
comunicarem com VOcCeé.

Preencha suas experiéncias profissionais da forma mais completa possivel.

Adicione quantas experiéncias forem necessarias.

Adicione quantas formacdes forem necessarias.

Complete todos os dados referentes a sua escolaridade.

Adicione quantas atividades forem necessérias.

Adicione informacfes relacionadas a atividades complementares. Por exemplo:
cursos, palestras, atividades voluntarias, etc.

e Preencha informacbes referentes a linguas estrangeiras e seu nivel de
compreensao.

e Atencdo ao definir suas habilidades e qualificagcbes. Serdo consideradas as
informacdes para identificar seu perfil para tal vaga selecionada.

e Cite as caracteristicas que vocé considera importantes em uma empresa que
combina com vocé.

¢ Cite vagas ou areas de interesse.

e Preencha a pretensdo salarial apenas para fins de conclusdo do cadastro na
plataforma. A remuneracdo referente ao cargo ser4 a descrita no comunicado do

processo seletivo, no item 2.1.
)
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e Depois de finalizar o seu cadastro na plataforma Skeel, basta acessar a pagina de
vagas e clicar em candidato, ver vagas disponiveis e visualizar a vaga pretendida.

3.2.1.1. Sera opcional para fins de conclusdo de cadastro na plataforma Skeel as
seguintes etapas:

e Descreva de forma completa como foi sua evolugao profissional

¢ Explore suas qualidades e grave um video de apresentacao.

3.2.1.2. Todas as informacdes de cadastro serdo de responsabilidade do candidato.

3.3. Na etapa do cadastro o candidato devera inserir todos os documentos originais
escaneados em PDF que serdo pré-requisitos para inscricdo e pontuados na etapa da
analise curricular.

3.4. Os documentos pré-requisitos para, inscricdo pontuados na analise curricular, listados a
seguir. Sao eles:

+ Documentos de identificacdo e CPF conforme item (frente e verso) (classificatorio e
eliminatdrio);

+  Comprovante de endereco (eliminatorio);

+ Comprovagdo de escolaridade (frente e verso) conforme item (classificatério e
eliminatério);

* Registro ativo e regular no conselho de classe, caso seja obrigatorio (classificatério e
eliminatério);

+ Comprovante de experiéncia profissional (CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou
declaracdo (6es) que comprove (m) o tempo de experiéncia se solicitado para a vaga)
(classificatorio e eliminatério);

+  Certificados de titulos, participacdes e outras experiéncias na area. (Classificatorio):

3.5. Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de identificagdo e pelo
Corpo de Bombeiro Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista,;
carteiras funcionais expedidas por Orgaos publicos que, por lei federal valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

3.6. Nao serdo aceitos como documento de identificacdo sem foto como: certiddo de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo
identificaveis e/ou danificados.

3.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de anexar o documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera anexar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h&, no maximo trinta dias.

3.8. Serdo considerados documentos de comprovacdo de escolaridade: diplomas ou
declaracdes de instituicbes de ensino, declarando concluséo, e comprovando a escolaridade
ou formacgé&o exigida para o cargo selecionado, e certificados (se houver) constando a carga
horéaria e periodo de realizacdo sendo estes, nos Ultimos 03 (trés) anos. Os diplomas e/ou
certificados de curso expedido em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidado por universidade
brasileira.

3.9. Serdo considerados documentos de comprovacao de experiéncia profissional: Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo e o registro do
empregador (com inicio e fim da vigéncia, se for o caso), declaracdo do empregador,
contendo o CNPJ do emitente, carimbo e assinatura, informacao do periodo de inicio e fim,

3




IEL

Instituto Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

se for o caso, e a espécie do servico realizado, bem como a descricdo das atividades
desenvolvidas; contrato de prestacdo de servicos com as devidas informac¢des do periodo
de inicio e fim e a espécie do servico realizado bem como a descricdo das atividades
desenvolvidas. Nao serdo considerados como experiéncia profissional e atuagdo no cargo
pretendido, atividades de continuagdo de aprendizado, como: estagios remunerados ou nao
remunerados, atividades de tutoria, bolsista, monitoria e/ou quaisquer atividades realizadas
antes da data de conclusao ou certificacdo da formacéo exigida ao cargo;

3.10. Sera considerado apenas o0 quantitativo de comprovacdes solicitado no item
(graduagdo, pos-graduacao, mestrado), mesmo que o candidato tenha formag&do multipla.

3.11. Para andlise das habilitacbes especificas obtida em curso de qualificagdo com carga
horéria igual ou superior as 40h, realizadas, nos 03 (trés) ultimos anos, o candidato devera
apresentar até 03 (trés) certificados. Caso seja apresentado nimero maior de certificados do
gue solicitados os demais serdo desconsiderados, valendo para analise até os 03 (irés)
primeiros anexados no arquivo enviado pelo candidato.

3.12. Para analise das atividades de ministracdes de cursos de curta duracdo, palestras,
workshop e oficinas ou similares, relacionados com o cargo, com carga horaria igual ou
superior a 03 (trés) horas, o candidato devera apresentar até 03 (trés) certificados. Caso
seja apresentado numero maior de certificados do que solicitados os demais serdo
desconsiderados, valendo para analise até 03 (trés) primeiros anexados no arquivo enviado
pelo candidato.

3.13. Para andlise de experiéncia profissional na &rea, quando solicitado, o candidato
deverd apresentar até 03 (trés) comprovagfes, sejam estas, com as declaracdes e/ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou contratos de trabalho. Caso seja
apresentado numero maior de documentos comprobatérios do que solicitados, os demais
serdo desconsiderados, valendo para analise os 03 (trés) primeiros anexados no arquivo
enviado pelo candidato. No caso de o candidato ter exercido atividades profissionais
concomitantes serd considerado apenas um dos contratos;

3.14. Para analise de participacdo em palestras, seminarios, congressos, ou similares, na
area o candidato devera apresentar até 05 (cinco) certificados, realizado nos 03 (trés)
Gltimos anos.

3.15. Apds concluir o seu cadastro na plataforma www.skeel.com.br, realize sua inscri¢cdo na
vaga, clicando em candidatar-se para esta vaga.

. Lembrando que se seu curriculo ndo estiver completo, vocé ndo conseguira
candidatar-se as vagas.

o Certifigue-se que sua inscricdo foi realizada e que os documentos foram
inseridos corretamente para que sua inscricdo seja efetivada.

3.16. Somente serdo admitidas inscri¢cdes via internet na plataforma descrita nas clausulas
3.2,3.3e3.15.

3.17. Serdo desconsideradas inscrigdes realizadas fora do periodo de inscri¢éo.

3.18. O SESI DR/PI e o Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PI, ndo se responsabilizam pela
solicitagd@o de inscricdo ndo realizada por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

3.19. O candidato devera manter atualizado seu endereco eletronico, utilizado para a

inscricdo, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo. E de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacao de seus dados.
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3.20. Todas as informacbes serdo fornecidas na é&rea do candidato, na plataforma
www.skeel.com.br e/ou no site do IEL www.fiepi.com.br/iel, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a consulta as informacdes relativas a cada etapa deste
Processo Seletivo.

3.21. O candidato com deficiéncia e/ou restricbes fisicas temporarias, que necessitar de
condigBes especiais para a realizacdo de qualquer das etapas, devera informar, no ato da
inscricdo indicando claramente quais 0s recursos especiais basicos necessarios, anexando
laudo médico que comprove sua deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengcas — CID. A solicitacdo de
condicdes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade
aferidos pela Instituicao.

3.22. Néo serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste comunicado, sendo, portanto, considerado inscrito neste Processo
Seletivo, somente o candidato que cumprir todas as instru¢des descritas acima.

3.23. As inscricbes serdo gratuitas, ou seja, no ato da inscricdo ndo havera cobranca de
taxa.

3.24. Os candidatos deverao ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da
inscricéo.

3.25. O IEL/PI reserva-se o direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que prestar
declaracdo falsa, inexata ou ainda, que ndo satisfaca todas as condicdes estabelecidas
neste comunicado, independente da fase que esteja mesmo que o fato seja constato
posteriormente.

3.26 Candidatos inscritos que por algum motivo ndo inserirem o0s documentos
comprobatorios para esta referida fase terdo suas inscri¢cdes indeferidas.

4. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. Serédo realizadas para o cargo de Analista Superior | — Pedagogo, as 03 (trés) primeiras
etapas, sendo: 12 Etapa prova de conhecimentos, 22 Etapa - analise curricular e 3 Etapa
avaliacdo comportamental - (Entrevista e teste de perfil). E para o cargo de Professor de
Ensino Fundamental Il serdo realizadas todas as etapas.

PONTUACAO | PONTUACAO
ETAPAS NATUREZA MINIMA MAXIMA
1# Etapa_ Clas_smcat(,)r'la € 50 pontos 100 pontos
Prova de conhecimentos eliminatoria
. .Za Etap_a Clas_S|f|cat9r_|a € 15 pontos 100 pontos
Andlise curricular eliminatoria
3° Etapa
Avaliacao
Comportamental Classificatoria - 150 pontos
(Entrevista e teste de
perfil)
4° Etapa Classificatoria e
Prova pratica — Aula NP 75 pontos 150 pontos
teste eliminatoria

4.1.1. As informacdes referentes as etapas deste processo seletivo serdo disponibilizadas
na plataforma www.skeel.com.br e/ou no site do IEL www.fiepi.com.br/iel, o candidato
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devera fazer a verificacdo nos dois enderecos para que tenha todas as informacgbes do
processo seletivo.

4.2. DA 12 ETAPA — PROVA OBJETIVA:

4.2.1. Serdo convocados para a prova objetiva os candidatos inscritos conforme clausula
3.16 deste comunicado.

4.2.2. A prova objetiva de conhecimentos especificos sera de 20 (vinte) questdes objetivas,
e ter4 duracdo méaxima de 02 (duas) horas, no periodo estabelecido conforme cronograma
do Processo Seletivo (anexo I). Data, horario e locais de provas serdo informados na
plataforma Skeel na area do candidato no endereco eletrénico www.skeel.com.br e/ou
www.fiepi.com.br/iel;

4.2.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horéario do inicio da prova, munido de
documento de identificacdo pessoal, com foto.

4.2.4. A prova objetiva de conhecimentos especificos ser4 presencial, onde sera
disponibilizado para cada candidato computador com acesso a internet para realizacdo
dessa etapa. A prova sera realizada na plataforma Skeel onde o candidato devera realizar
seu login e acessar a mesma na data, horario e local conforme publicacdes deste Processo
Seletivo vide clausula 4.3.2.

4.2.5. No momento da realizagc&do da prova caso ocorra intercorréncias por motivos de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamentos, bem como outros
fatores que impossibilite transferéncia de dados sera facultado a Comissédo Organizadora do
IEL/PI aplicacdo da prova com utilizacdo de caderno de prova impresso, seja para todos os
candidatos do Processo Seletivo ou parcialmente. O candidato ndo poderd retirar-se do local
da prova com o caderno de questdes.

4.2.6. Todas as questdes versardo sobre os assuntos especificos da area, definidos no
anexo |l deste comunicado, sendo que correspondera a 5 (cinco) pontos cada questédo
totalizando 100 (cem) pontos;

4.2.7. Nao sera admitido na sala de provas, o candidato que se apresentar ap6s o inicio da
prova, nem havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.2.8. Sera excluido, por decisdo da Comissao Organizadora do Processo, o candidato que:

4.2.8.1. For surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro e etc., bem como reldgio de
qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro e etc., durante a prova.

4.2.8.2. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova, que
nao foram utilizando-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos expressamente permitidos;

4.2.8.3. Comunicar-se com outro candidato, verbalmente, por escrito ou qualquer outra
forma, durante prova,

4.2.8.4. Permanecer na sala de prova ap0s o término da sua prova e do término do
tempo estabelecido para realizacédo da prova;
)
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4.2.8.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

4.2.8.6. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questbes e na folha de
resposta;

4.2.8.7. Perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

4.2.8.8. Nao serd atribuida pontuacdo a questdo que, no gabarito, ndo estiver
assinalada, quando se utilizar gabaritos impressos, contiver mais de uma resposta,
emendas ou qualquer tipo de rasuras.

4.2.8.9. Recusar-se a entregar o material das provas escrita ao término do tempo
destinado para a sua realiza¢éo;

4.2.8.10. Torna-se culpado de incorre¢cdes ou descortesia para com qualquer um dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para
com 0s seus concorrentes, durante a realizacdo da prova. Perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

4.2.8.11. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal de
fiscal de prova do IEL/PI;

4.2.8.12. Descumprir as instrugcdes contidas na plataforma;

4.29. O gabarito oficial da prova estara disponivel no endereco eletrdnico:
www.fiepi.com.br/iel, conforme cronograma previsto do processo seletivo (anexo I).

4.2.10. Sera eliminado do processo o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos;

4.2.11. Seréo classificados, 0s15 (quinze) candidatos que alcancarem as maiores notas.

4.2.12. Havendo empate na ultima colocacdo tera preferéncia, para efeito de ordem de
classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

4.2.12.1. Possuir maior tempo de experiéncia na area;

4.2.12.2. Ter idade mais elevada, salvo na hip6tese prevista na lei 10.741/2003, em
que este critério prevalece sobre os demais.

4.2.13. Nao havendo candidatos classificados na prova objetiva em nimero suficiente ao
estabelecido nos itens 4.2.11 e 4.2.12 deve-se fazer uma nova convocacao, utilizando os
classificados remanescentes, observando a ordem de classificacdo, formando novo grupo
de candidatos para continuidade da 22 etapa.

4.2.14. O resultado da prova objetiva serd divulgado na &area do candidato no endereco
eletrénico: www.skeel.com.br e/ou www.fiepi.com.br/iel, no periodo estabelecido conforme
cronograma do processo seletivo (anexo I).

4.3. DA 22 ETAPA — ANALISE CURRICULAR:
4.3.1. Serdo convocados para Etapa - Analise curricular, 15 (quinze) candidatos que

alcancarem as maiores notas na etapa de prova de conhecimentos objetiva, e que tenham
atingido o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na mesma,;
)
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4.3.2. A etapa da andlise curricular é a analise dos documentos e titulos referente ao cargo
de carater classificatoria e eliminatéria, e terd pontuacdo maxima de 100 pontos realizado
por uma comiss@o examinadora que verificara a comprovacao de todos os critérios exigidos.

4.3.3. Os candidatos deverdo anexar juntamente com o0s documentos exigidos para
inscricdo, seus titulos relacionados no curriculo para pontuacdo desta etapa conforme item

3.3 e 3.4 em PDF com até 20MB para cada documento.

Sao eles:

» Documentos de identificacdo e CPF conforme item 4.2.3 (frente e verso) (classificatorio

e eliminatorio);

« Comprovante de endereco (classificatorio e eliminatério);
+ Comprovacao de escolaridade (frente e verso) conforme item 4.2.6 (classificatério e

eliminatério);

* Registro ativo e regular no conselho de classe seja obrigatério (classificatorio e

eliminatdrio);

+ Comprovante de experiéncia profissional (CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou
declaracdo (6es) que comprove (m) o tempo de experiéncia solicitado para a vaga)

(classificatorio e eliminatorio);

» Certificados de titulos, participacdes e outras experiéncias na area. (Classificatorio):

4.3.4. Segue a ordem em que os titulos deverao ser apresentados, a quantidade maxima, a
pontuacdo a ser atribuida por titulo e a pontuacdo maxima a ser alcancada:

Valor de | Pontuagéo
Especificacdo Quantidade | pgntos por _
Maxima Titulo Maxima
Certificado de mestrado na area, obtido em
curso credenciado pelo Conselho Nacional | 01 Certificado 20 20
de Educacdo.
Certificado de poés-graduacdo exigido em
uma das &reas de Escolaridade/Habilitacdo
citadas ou descritas no comunicado, obtido | 01 Certificado 15 15
em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacéo.
Certificado de curso de graduacdo na area,
obtido em curso credenciado pelo Conselho | 01 Certificado 10 10
Nacional de Educacéo.
Curso de qualificacdo com carga horéria 5
igual ou superior a 40 horas, atual, realizado |03 Certificados 15
PO pontos cada
nos 03 (trés) ultimos anos.
Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop
e Oficinas ou similares, relacionados com o . 5
P . 03 Certificados 15
cargo, com carga horaria igual ou superior a pontos cada
03 horas.
03 Declaragbes
A . . e/ou copia da 5
Experiéncia profissional na area. CTPS/ pontos cada 15
Contrato
Participacdo em palestras, seminarios, >
congressos, ou similares, na area, realizados |05 Certificados 10
e ~ pontos cada
nos ultimos 03 (trés) anos.
PONTUACAO TOTAL 100
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*Q certificado de ensino médio/técnico € pontuado apenas para 0s cargos que exigem essa
escolaridade.

4.3.5. Os titulos apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo que o candidato
tenha formacao mdaltipla.

4.3.6. No caso de o candidato ter exercido atividades profissionais concomitantes sera
considerado apenas um dos contratos.

4.3.7. Caso haja davidas quanto a veracidade ou informacfes insuficientes de titulo
apresentado, a Comissao Julgadora de Titulos o desconsiderara.

4.3.8. Seguird para a etapa seguinte os 10 (dez) candidatos que atingirem a maior
pontuacdo na analise curricular.

4.3.9. Havendo empate, tera preferéncia, para efeito de ordem de classificacdo,
sucessivamente, o candidato que:

4.3.9.1. Obtiver maior numero de pontos na Prova objetiva
4.3.9.2. Possuir maior tempo de experiéncia na area;

4.3.9.3. Ter idade mais elevada, salvo na hipétese prevista na lei 10.741/2003, em que
este critério prevalece sobre os demais.

4.3.10. O resultado da analise curricular sera divulgado no endereco eletrénico
www.skeel.com.br e/fou www.fiepi.com.br/iel, na pagina inicial da vaga, no periodo
estabelecido conforme cronograma do processo seletivo (anexo ).

4.3.11. Serdo desclassificados os candidatos que n&o anexarem os documentos exigidos
conforme item 3.3 e 3.4 para esta etapa.

4.4. DA 32 ETAPA — AVALIACAO COMPORTAMENTAL

4.4.1. Participardo desta etapa os 10(dez) candidatos que atingirem a maior pontuacao na
analise curricular. conforme previsto no item 4.3.8 e a regra constante do item 4.3.9, para 0s
casos de empate;

4.4.2. A avaliacdo comportamental visa identificar as principais competéncias, habilidades e
atitudes exigidas para o cargo através de entrevista e aplicacdo de teste de perfil
comportamental e serd realizada pela equipe técnica designada para este fim, composta por
um profissional habilitado, sendo este um psicélogo e/ou gestor ou representante da area
responsavel pela vaga.

4.4.2.1. A entrevista sera realizada por meio da plataforma da Skeel, na modalidade
online, e terd duragdo de até 1 (uma) hora para cada candidato, onde serao realizadas
perguntas relacionadas as competéncias comportamentais exigidas para o cargo,
descritas no anexo Il.

4.4.2.2. A publicacdo do dia e horario das entrevistas sera publicada no endereco
eletrdnico www.fiepi.com.br/iel na pagina de processo seletivo em andamento conforme
cronograma, e agenda das entrevistas estara disponivel na plataforma da Skeel na area
do candidato, e para participar o candidato devera realizar 0 seu login, acessar 0 campo
de entrevista online e agendar seu horario conforme publicagdo no endereco eletrénico
www.fiepi.com.br/iel. O candidato deverd acessar o link de entrevista com 5 (cinco)
minutos de antecedéncia e terdo 5 (cinco) minutos de tolerancia do horéario agendado.
No horario da entrevista o candidato devera acessar o campo da entrevista on-line,

j
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localizado no canto esquerdo da plataforma, devera clicar em verificar os dispositivos de
audio e video e aguardar mensagem que ira aparecer na tela para iniciar a entrevista.
Caso a tela da entrevista ndo abra no tempo estipulado de tolerancia por qualquer falha
técnica o candidato devera enviar mensagem pelo chat da plataforma, a qual sera
enviado um link para realizacdo da entrevista por outra op¢cdo de plataforma on-line
(Exemplo: video chamada whatzaap ou google meet). Caso ndo compareca a esta
etapa estara desclassificado do Processo Seletivo;

4.4.2.3. Ao final da entrevista sera disponibilizado o teste de perfil comportamental, que
devera ser finalizado em até 1 (uma) hora para finalizacdo desta etapa.

4.4.3. O resultado desta etapa serd obtido através da pontuacdo das competéncias

avaliadas na entrevista e do teste de perfil comportamental, e ter4 pontuacdo méaxima de
150 (cento e cinquenta) pontos.

4.4.4. Seréo classificados os 10 (dez) candidatos que participarem desta etapa.

4.4.5. Havendo empate na ultima colocacdo, terd preferéncia para efeito de ordem de
classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

4.4.5.1. Obtiver maior pontuagéo na Analise Curricular;
4.4.5.2. Possuir maior tempo de experiéncia na area;
4.4.5.3. Ter idade mais elevada.

4.4.6. O resultado desta etapa sera divulgado no enderecgo eletrénico: www.fiepi.com.br/iel
no periodo estabelecido conforme cronograma do processo seletivo (anexo I).

4.5. DA 42 ETAPA- PROVA PRATICA — AULA TESTE

4.5.1. Participardo dessa etapa apenas os candidatos correspondentes ao cargo Professor
de Ensino Fundamental Il.

4.5.2. Serdo convocados para a prova didatica os 10 (dez) candidatos classificados da etapa
da Avaliacdo Comportamental em ordem decrescente de classificacdo, obedecendo ao
critério previsto no item 4.4.4 e a regra constante do item 4.4.5, para os casos de empate.

4.5.3. A prova pratica — aula teste, de carater classificatorio e eliminatério, destina-se a
apurar a aptidao, avaliar a capacidade de planejamento de aula, capacidade didatica de
comunicacao, a habilidade técnica e o conhecimento do contetdo, mediante explanagéo ou
demonstracdo pratica e, se necessaria argumentacdo ao candidato pelos membros da
banca examinadora.

4.5.4. Serdo classificados, os 10 (dez) candidatos que alcancarem as maiores notas, com o
minimo de 75% dos pontos.

4.5.5. Havendo empate na ultima colocacdo tera preferéncia, para efeito de ordem de
classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

4.5.5.1. Obtiver maior niumero de pontos na Avaliacdo Comportamental,
4.5.5.2. Possuir maior tempo de experiéncia na area

4 .5.5.3. Ter idade mais elevada.
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4.5.6. O tema da prova didatica consta especificado neste comunicado (anexo ).

4.5.7. A prova prética — aula teste tera duracdo de 30 (trinta) minutos, sendo 20 (vinte)
minutos para a apresentacdo e 10 (dez) minutos para possiveis argumentacdes da banca
examinadora designada para este fim, composta por um profissional da area especifica a
gue o candidato esta concorrendo e por um (a) pedagogo (a) ou por 02 (dois) pedagogos.
Durante a apresentacdo a banca examinadora ndo podera ser solicitada a interagir.

4.5.8. O candidato devera entregar a banca, o plano de aula em 02 (duas) vias conforme
modelo anexo Il deste comunicado, antes do inicio da prova pratica, 0 nao cumprimento por
parte do candidato implicara na desclassificacdo do mesmo para este Processo Seletivo.

4.5.9. Os recursos didaticos de que o candidato pretenda fazer uso durante a aula, caso nao
disponivel pelo IEL/PI deverdo ser por eles mesmos providenciados e instalados, sob sua
responsabilidade. O IEL/PI disponibilizara para todos os candidatos participantes datashow,
notebook e quadro branco com pincéis.

4.5.10. O calendario da prova prética — aula teste, no qual constara a data, o horéario, o local
de realizacdo da aula, serad divulgado no endereco eletrbnico: www.fiepi.com.br/iel, no
periodo estabelecido conforme cronograma do Processo Seletivo (anexo ).

4.5.11. Facultar-se-a4 a banca examinadora, argumentacéo de 10 (dez) minutos ao candidato
referente ao tema ou ndo apds a apresentagcdo do candidato. Durante a apresentacdo a
banca examinadora ndo podera ser solicitada a interagir.

4.5.12. Na prova pratica — aula teste o candidato sera avaliado em 02 (dois) itens, com
pontuac&o de 150 (cento e cinquenta) pontos, abaixo discriminados:

. PONTUACAO
ITEM CRITERIOS A SEREM AVALIADOS MAXIMA
. Objetivo (10 pontos);
. Conteudo (10 pontos)
1 Plano de aula - Metodologia (10 pontos); 50 pontos

. Avaliacao (5 pontos);
. Bibliografia (5 pontos)

1
2
3
4. Recursos (10 pontos);
5
6
1

Plano de aula coerente com o tema; (10

pontos)
2. Metodologia de aula adequada (aplicacéo e
desenvolvimento da metodologia,

estratégias de ensino); (10 pontos)
Interacéo professor/aluno; (10 pontos)
Alcance dos objetivos propostos; (10pontos)
Dominio do conteudo da aula; (10 pontos)
Criatividade; (10 pontos)
Habilidade de transmitir os conteludos 100 pontos
(clareza em transmitir as ideias); (10 pontos)
8. Postura do candidato (espontaneidade,
entusiasmo, autocontrole; (10 pontos)
9. Administracdo do tempo de aula; (10
pontos)
10. Recursos utilizados (utilizagéo das
estratégias e recursos didaticos o uso de
recursos auxiliares e qualidade desses
recursos); (10 pontos)

Nooh~®

Desenvolvimento
da aula

TOTAL 150 pontos

3
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4.5.13. Nao havendo candidatos classificados na prova préatica, em numero suficiente ao
estabelecido nos itens 4.5.3 e 4.5.4, deve-se fazer uma nova convocagdo, utilizando os
classificados remanescentes, observando a ordem de classificacdo, formando novo grupo
de candidatos para continuidade desta etapa.

4.5.14. O resultado desta etapa sera divulgado no endereco eletrénico: www.fiepi.com.br/iel
no periodo estabelecido conforme cronograma do processo seletivo (anexo 1).

5. DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO DO PROCESSO:

5.1. O resultado final ser& a soma das notas das etapas do processo seletivo
correspondente ao cargo. A aprovagao e a classificacdo serdo conforme nota obtida em
ordem decrescente. Ao todo sera aprovado 01 (um) candidato por cargo, sendo que sera
chamado para o efetivo emprego a quantidade de candidato correlata ao niumero de vaga,
os demais candidatos classificados compordo o cadastro de reserva e poderdo ser
chamados nos casos de desisténcia ou desclassificacdo de candidato selecionado, bem
como para preenchimento da mesma a vaga durante o periodo de validade do processo
seletivo, facultando o aproveitamento para qualquer estabelecimento do SESI-DR/PI.

5.2. O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrbnico
www.fiepi.com.br/iel e/ou no www.skeel.com.br no periodo estabelecido conforme
cronograma do processo seletivo (anexo ).

6. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO:

6.1. O processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacgéo
do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Facultar-se-a4 ao candidato interpor recurso nas etapas do presente processo seletivo,
desde que devidamente fundamentado nos periodos previstos no cronograma do processo
seletivo, ndo sendo permitido nesta fase de recursos, apresentagcdo de documentos
comprobatoérios ou declaracbes de experiéncia profissional, escolaridade e formacao
exigidas pelo cargo ou ainda RG/CPF que ndo tenham sido apresentados na etapa
solicitada deste comunicado de processo seletivo.

7.2. Serd aceito apenas um Unico recurso para cada fase, observando-se o prazo para tal,
devendo este conter toda argumentacdo que o candidato pretende arguir.

7.3. O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias uteis, a partir do dia da
divulgacéo do resultado da etapa que lhes der causa, tendo como termo inicial o primeiro dia
til subsequente ao prazo estabelecido.

7.4. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para essa
etapa a que se refere.

7.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela plataforma, no endereco
eletrbnico: www.skeel.com.br, na area do candidato no periodo estabelecido conforme
cronograma do processo seletivo. Serdo indeferidos, sumariamente, recursos interpostos
fora dos prazos estabelecidos ou em desacordo com as estipulacdes aqui descritas.

7.6. Serdo apreciados somente 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste comunicado de processo seletivo citado no item 7.5.

7.7. As respostas dos recursos interpostos serdo realizadas através da plataforma, na area
do candidato.

7.8. Os recursos, uma vez analisados pela comissao organizadora do processo seletivo, e
respectivos responsaveis técnicos receberdo decisdo terminativa e serdo informados nas

E
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datas estipuladas no anexo |, deste comunicado, constituindo-se em U(nica e U(ltima
instancia.

7.9. Havendo alteracdo de resultados proveniente de deferimento de qualquer recurso
havera uma nova e definitiva publicacdo dos resultados no endereco eletrnico:
www.fiepi.com.br/iel.

8. DA CONTRATACAO:

8.1. As admissfes/contratacfes ficardo a critério do SESI - Servico Social da Indastria —
Departamento Regional do Piaui, condicionadas a disponibilidade financeira e a
necessidade do cargo, e obedecera, rigorosamente, a ordem de aprovagdo, conforme a
opcéo feita no ato da inscrigcéo.

8.2. A convocagdo, quando necessaria, dar-se-4 mediante correspondéncia com AR - aviso
de recebimento ou e-mail ou por telefone. Para tanto, € de inteira responsabilidade de o
candidato manter seu endereco, telefone (s) e e-mail sempre atualizados junto ao SESI-
DR/PI.

8.3. Depois de chamado, o ndo comparecimento do candidato no prazo de 02 (dois) dias
perante a Unidade de Recursos Humanos do SESI-DR/PI, implicara automaticamente em
sua desisténcia, ocasido em que sera chamado o candidato subsequente para admissao.

8.4. O candidato chamado ser& contratado em conformidade com regime da Consolidacéo
das Leis Trabalhistas — CLT e devera apresentar, no momento da admisséo, os documentos
de comprovacdo dos pré-requisitos constantes no item 4.2.2, CTPS, exame médico
admissional e documentos pessoais. Devendo entregar em coOpias autenticadas o0s
documentos comprobatoérios anexados no ato da andlise curricular deste comunicado de
processo seletivo.

8.5. A contratacdo se dara a titulo de experiéncia, pelo prazo de 90 (noventa) dias para os
cargos de contratos indeterminados. Decorrido o prazo inicial sendo de interesse da
entidade, o contrato sera prorrogado por tempo indeterminado, exceto quando tratar-se de
contrato determinado expresso no comunicado.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. Todas as informacgBes relativas a este processo seletivo estardo disponiveis no
endereco eletrdnico: www.fiepi.com.br/iel e/ou no www.skeel.com.br.

9.2. A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a
realizacdao do processo, implicard na eliminacdo sumaria do candidato, declarados nos de
pleno direito a inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de
eventuais sancdes criminais ou de carater judicial.

9.3. No caso de mudanca de residéncia devera o candidato comunicar imediatamente o
novo endereco ao Recursos Humanos do SESI-DR/PI.

9.4. A inscricdo ao processo implica, desde a data de sua efetivacdo, ho conhecimento e na
tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas, requisitos exigidos e demais critérios fixados
no inteiro teor deste comunicado, em seus anexos, que se constituem em partes integrantes
do mesmo, bem como de eventuais retificagbes que venham a se fazer necessérias,
expedientes dos quais os candidatos ndo poderdo, em hipotese alguma, alegar
desconhecimentos ou ilegalidade.

9.5. O resultado final do processo seletivo, depois de decididos todos os recursos e/ou
casos interpostos que junto possam existir e comprovada a sua regularidade sera, através
de relatério sucinto, encaminhado pela comissédo organizadora do processo seletivo ao
Superintendente Regional do Servico Social da Industria — Departamento Regional do Piaui
SESI-DR/PI, gue homologara, e fara publicar no site do IEL/PI www.fiepi.com.br/iel.

)
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9.6. O presente comunicado de selecao, a critério da Superintendéncia Regional do SESI-
DR/PI podera ser cancelado, adiado ou revogado, no todo ou em parte, sem que isto gere
motivo para qualquer pedido de reparacdo ou indenizagdo, por parte dos candidatos.

9.7. O cronograma das atividades deste Processo encontra-se no anexo | deste
comunicado.

9.8. Os casos omissos no presente comunicado serdo resolvidos conjuntamente pelo
Superintendente Regional do SESI-DR/PI e pelo Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PI, a quem
competem a execuc¢ao deste Processo Seletivo.

9.9. As retificagbes quando houver, serdo publicadas no enderegco eletronico
www.fiepi.com.br/iel.

9.10. Para duvidas de ordem técnica da plataforma Skeel, enviar e-mail para
suporte @skeel.com.br, e relativas ao comunicado enviar para ielteresina@iel-pi.com.br.

Teresina, 11 de novembro de 2022.

Mardonio Souza de Neiva
Superintendente do SESI-DR/PI
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATA
Divulgacdo do comunicado 11/11/2022
Inscrigcbes via WEB 12 a 20/11/2022
12 Etapa: Prova objetiva 23/11/2022
Resultado parcial do gabarito e da prova objetiva 25/11/2022
Interposicdo de recurso 28 e 29/11/2022
Resultado final do gabarito e da prova objetiva 30/11/2022
22 Etapa: Anédlise curricular 01/12 a 09/12/2022
Resultado parcial 12/12/82022
Interposicéo de recurso 13 e 14/12/2022
Resultado final 15/12/2022
32 Etapa: Avaliacdo comportamental 03 a 27/01/2023
Resultado parcial 31/01/2023
Interposigéo de recurso 01 e 02/02/2023
Resultado final 06/02/2023
43 Etapa: Prova prética - Aula teste 07 a 10/02/2023
Resultado parcial 14/02/2023
Interposicdo de recurso 15 e 16/02/2023
Resultado final 17/02/2023
Resultado do Processo Seletivo 23/02/2023
Homologacdo dos candidatos aprovados e classificados 24/02/2023




IEL

Instituto Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

ANEXO lI

CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacgao:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacdo de texto.
Conhecimentos Pedagdgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacdo, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democréatica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnéstico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizagéo, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizagéo
do tempo e do espaco na escola; Formagéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo 1, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacéo
Basica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Linguagens e Arte na BNCC e habilidades.
Sensibilizacdo dos estudantes nas diferentes
linguagens artisticas (Mdsica, Teatro, Danca e
Artes Visuais) e na articulagdo educacao
estética/cultura do cotidiano. A arte e os temas
inter e trans disciplinares. A arte como:
comunicacdo, producao coletiva, conhecimento
histérico e cultural que leva a reflexdo, vivéncia
expressiva e de experimentagdo. Patrimdnio

by

Material e Imaterial. Introducdo a leitura das

Professor de Ensino
Fundamental Il - Arte

producdes artisticas.
26
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLAGAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortogréfico; Pontuagcdo; Acentuacgéo:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagodgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democréatica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizacdo curricular:
contextualizagao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco ha escola; Formacéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
, processos de desenvolvimento e de aprendizagem
Professor de Ensino (Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Fundamental Il - Biologia Legislacdo Educacional: Constituicido Federal de
1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacgéo
Béasica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ciéncias da Natureza, Biologia na BNCC e
habilidades. Bioquimica Celular — componentes
guimicos da célula. Citologia — membrana,
citoplasma e nudcleo. Metabolismo Energético.
Embriologia e  Histologia  Animal/Fisiologia
Humana/Estudo dos seres vivos (Virus, Monera,
Fungi, Plantas e Animais). Genética e Evolucao.
Ecologia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacgao:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacdo de texto.

3
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Conhecimentos Pedagoégicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacado Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizacdo curricular:
contextualizagao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo 11, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
Professor de Educacéo Fisica do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacéo
Basica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Linguagens e Educacdo Fisica na BNCC e
habilidades. Principios histéricos pedagdgicos,
socio filosdéficos da Educacéo Fisica. Metodologia
de Ensino de Educacdo Fisica. PCN'S da
Educacdo Fisica. Didatica da Educacdo Fisica
Escolar: contexto atual e finalidades da Educacéao
Fisica. Ludicidade e lazer. Educacéo Fisica na
Infancia: ensino e cultura corporal de movimento.
Objetivos da Educag¢do Fisica na Escola.
Avaliacdo em Educacdo Fisica na Escola.
Conhecimento sobre o Corpo. Jogos e
Brincadeiras. Comportamento Motor:
aprendizagem e desenvolvimento. Aprendizagem
Motora: conceitos, fases, aplicacdes, relacbes
entre desenvolvimento humano e desenvolvimento
intelectual, afetivo e social. Historico e Evolucdo
da Danca: técnicas do movimento corporal
aplicado a danca, praticas coreograficas
escolares.  Motricidade  Humana:  aspectos
associados ao contexto sociocultural, as condutas
motoras, as dimensdes da corporeidade,

E
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desenvolvimento psicomotor do ser humano.
Cineantropometria: medidas antropométricas,
composicdo corporal, testes. Metodologia da
Pesquisa em Educacdo Fisica. Os Desportos:
origem e evolucgao histérica, técnicas pedagogicas
dos fundamentos, processo ensino-aprendizagem
dos fundamentos, jogos e  estratégias
pedagodgicas. Metodologia de ensino das
atividades fisico desportivas para portadores de
necessidades especiais. O esporte adaptado e
inclusdo social. Jogos desportivos nas instituicoes
escolares: voleibol, basquete, futsal, handebol e
atletismo.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacgao:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacdo de texto.
Conhecimentos Pedagdgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacao institucional da escola: diagnéstico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizagéo, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacdo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo 11, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacéo
Basica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Los géneros textuales en la ensefianza del ELE:
practica de comprension lectora y produccion

Professor de Ensino
Fundamental Il - Espanhol
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escrita; 2. Las variaciones lingtisticas en la lengua
espafiola; 3. Las nuevas tecnologias en las clases
de ELE: propuesta de enfoque por tarea; 4. La
ensefianza de la Literatura en las clases de ELE;
5. Cultura e interculturalidad en las clases de ELE;
6. El uso de los verbos em pretérito de indicativo
en contextos sociocomunicativos; 7. Los
Heterosemanticos; 8. El uso de los pronombres
complemento espafol/portugués; 9. Marcas de
Impersonalidad; 10. El uso del articulo neutro del
espafiol y la dificultad de adecuarlo a la
morfosintaxis del portugués.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacéo:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagogicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagogico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagogico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democréatica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizacdo curricular:
contextualizacao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientagdo sexual e pluralidade cultural; Organizag&o
do tempo e do espaco na escola; Formacéo docente;
Professor de Ensino Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
Fundamental Il - Fisica campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educagéo
Béasica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Ciéncias da Natureza e Fisica na BNCC e

habilidades. Cinematica. Dinamica. Hidrostatica.
Termologia. Optica. Eletricidade e Magnetismo.

E
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortogréfico; Pontuacdo; Acentuacgéo:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagodgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizacdo curricular:
contextualizagao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacdo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacgéo
Béasica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ciéncias Humanas, Geografia na BNCC e
habilidades. Geografia: Cartografia (localizacdo e
representacdo do espaco); Relacdo Sociedade-
Natureza; Espaco geografico; Processos de
globalizacdo; Espaco econbmico  mundial,
soberania e geopolitica. Geografia do Brasil:
Dominios Morfocliméaticos; Socioeconomia do
espaco brasileiro; Organizacao regional brasileira.
Geografia do Piaui: Os dominios da natureza;
Socioeconomia do espaco piauiense; Organizagcao
regional do Piaui.

Professor de Ensino
Fundamental Il - Geografia

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
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Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico Pontuacdo; Acentuacéo:
Leitura; andlise; compreenséo e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagdgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagoégico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliagdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizacao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educagdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais

Professor de Ensino complementares; Politicas publicas para a Educacédo
Fundamental Il - Histéria Béasica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ciéncias Humanas, Histéria na BNCC e
habilidades. Ensino de Historia: saber histérico
escolar; Metodologias do ensino de Histéria;
Trabalho com documentos e diferentes linguagens
no ensino de Histéria; Conhecimento historico
contemporaneo: saber historico e historiografia;
Histéria e temporalidade; Histéria do Brasil e a
construcdo de identidades; Historiografia brasileira
e a Histéria do Brasil; Histéria nacional, regional e
local; Histéria da América e suas identidades;
Lutas sociais e identidades sociais, culturais e
nacionais; Histéria do mundo Ocidental: legados
culturais da antiguidade classica, convivios e
confrontos entre 0os povos e culturas na Europa
Medieval; Historia africana e suas relacdes com a
Europa e a América; Lutas sociais, cidadania e
cultura no mundo capitalista.

CARGO CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.
EY)
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Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacao:
Leitura; andlise; compreenséo e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagdgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagoégico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagégico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacao institucional da escola: diagnéstico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizacao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacgado docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educagdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo 1, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educagéo
Basica. RESOLUQAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Linguagens, Inglés na BNCC e habilidades.
Pronouns; Verbs; Genitive; Nouns (Plural —
General Rule, Plural-lrregular Case); — Adjective;
Verb “To Have”; Prepositions; Analise e
interpretacéo de textos.

Professor de Ensino
Fundamental Il - Inglés

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e andlise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacgao:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedago6gicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democréatica na
escola; Avaliacao institucional da escola: diagndstico e
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intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizacdo curricular:
contextualizagao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formac&o docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo 11, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacédo
Basica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB

Professor de Ensino N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Fundamental Il - Matemética Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Matemética na BNCC e habilidades. Numeros
inteiros: resolucdo de problemas (adicéo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacéo e
radiciacdo); Numeros Racionais: diferentes
representacdes (fracionério, decimal e percentual),
resolucdo de problemas; Expressbes Algébricas:
operacdes com polinébmios; Equacéo e Inequacgao
do 1° grau; Sistemas de equacdo do 1° grau;
Equacdo do 2° grau; Proporcionalidade: Razao,
grandezas proporcionais, regra de trés simples e
composta, juros simples, porcentagem; Funcao do
1° grau: noc¢des, representacao grafica; Triangulos:
Semelhanga, mediana, bissetriz, altura, angulos,
relacbes meétricas e trigopnométricas no triangulo
retangulo; Teorema de Tales; Poligonos:
propriedades, angulos, diagonais, perimetro, area;
Medidas: tempo, comprimento, massa, superficie,
capacidade, volume; Circulo (area) e
circunferéncia (comprimento); Médias (aritmética e
ponderada); Noc¢cdes de probabilidade; Graficos:
interpretacdo e resolucéo de problemas.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortogréfico; Pontuacdo; Acentuacdo:
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Leitura; andlise; compreenséo e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagdégicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagogico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagogico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliagdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliacdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizacao, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educagdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de

Professor de Ensino 1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
Fundamental Il - Portugués do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educagéo
Basica. RESOLU(;AO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares  Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Linguagens, Lingua Portuguesa na BNCC e
habilidades. Uso, descricao e analise de estruturas
da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia;
Pontuacdo. Estilistica (Figuras de linguagem).
Funcbes da linguagem. NocBes de linguistica.
Variacdo linguistica e ensino de Lingua
Portuguesa. Nocbes de géneros textuais. Leitura,
compreensao e interpretacao de textos de géneros
diversos. Analise literaria, Estilos de época e
Géneros literarios.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e analise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortografico; Pontuacdo; Acentuacgéo:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacdo de texto.
Conhecimentos Pedagdgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
pedagdgico brasileiro: teoria da educacado, diferentes
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correntes do pensamento pedagogico brasileiro;
Projeto politico pedagdgico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagnostico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizacéo, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saude, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacdo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educagdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).

Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de
1988, Capitulo Ill, Se¢éo | — Da Educacéo, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educagéo
Béasica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE

Professor de Ensino 2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Fundamental Il — Ensino Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
Religioso CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais

Gerais para a Educacéo Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino Religioso na BNCC e habilidades. Didatica
do Ensino Religioso. Etica, Valores e Cidadania. O
Ensino Religioso na Constituicdo Brasileira e na
Legislacdo Educacional. Objetivos e orientacbes
pedagogicas do Ensino Religioso nas escolas
publicas. Pressupostos do Ensino Religioso.
Historia das Religides e atualidade. O Professor de
Ensino Religioso e a construgdo de sua
identidade. O Projeto Politico-Pedagogico da
escola e o Ensino Religioso. O Ensino Religioso e
o0 contexto da interdisciplinaridade. As diferentes
religides e os fendmenos religiosos. Manifestacdes
Religiosas. Religibes no Brasil. Religido e
tradicbes indigenas. A diversidade cultural e
religiosa do Brasil. Ensino Religioso na BNCC e
habilidades.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS, LEGISLACAO

CARGO EDUCACIONAL E LINGUA PORTUGUESA.

Lingua portuguesa: Uso, descricdo e andlise de
estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia, segundo
novo acordo ortogréfico; Pontuacdo; Acentuacgdo:
Leitura; andlise; compreensao e interpretacao de texto.
Conhecimentos Pedagodgicos: Funcdo social da
escola; Escola e Familia; Histéria do pensamento
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pedagodgico brasileiro: teoria da educacao, diferentes
correntes do pensamento pedagdgico brasileiro;
Projeto politico pedagogico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagndstico e
intervencdo, qualidade do ensino, IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacédo Basica); Planejamento,
planos e projetos educativos; Estratégias e
metodologias de ensino; Avaliagdo da Aprendizagem;
Teoria e pratica na organizagdo curricular:
contextualizagéo, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salde, meio ambiente,
orientacdo sexual e pluralidade cultural; Organizacéo
do tempo e do espaco na escola; Formacéo docente;
Principais correntes psicoldgicas e sua relacdo com o
campo da educacdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem
(Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e Roger).
Analista Superior | Legislacdo Educacional: ConstituicAo Federal de
Pedagogo 1988, Capitulo 11, Secéo | — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais
complementares; Politicas publicas para a Educacéo
Basica. RESOLUCAO N° 7, de 14 de DEZEMBRO DE
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacao Basica. PARECER CNE/CEB
N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Parametros Curriculares e Diretrizes
Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Identidade Profissional na Coordenacao Pedagdgica.
2 Formacao de Professores. 3. Relagdes Interpessoais.
4. Lideranca e conducdo de grupos. 5. Planejamento
de Ensino; 6. Estratégias de Avaliagdo. 7. Instrumentos
Metodologicos. 8. Conhecimentos Didaticos. 9.
Tematizacdo de Praticas de Ensino. 10. Troca de
Experiéncias Pedagdgicas.




IEL

Instituto Euvaldo Lodi

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

ANEXO Il

COMPETENCIAS A SEREM AVALIADAS NA ENTREVISTA

Para o cargo: analista Superior |- Pedagogo:

COMPETENCIAS PONTUACAO

1 | .Inovacéo e criatividade. 15 pontos
2 | Responsabilidade e comprometimento 15 pontos
3 | Comunicacéo 15 pontos
4 | Relacionamento Interpessoal 15 pontos
5 | Foco em resultados 15 pontos
6 | Orientacdo para conhecimento 15 pontos
7 | Capacidade analitica 15 pontos
8 | Gestéo de projetos/ processos 15 pontos
9 | Organizacéo / Disciplina 15 pontos
10 | Orientacdo para o cliente 15 pontos

TOTAL 150 pontos

Para o cargo de Professor de ensino fundamental II:
COMPETENCIAS PONTUACAO

1 | Inovacéo e criatividade 15 pontos
2 | Responsabilidade e comprometimento 15 pontos
3 | Comunicacao 15 pontos
4 | Relacionamento interpessoal 15 pontos
5 | Foco em resultados 15 pontos
6 | Orientacdo para conhecimento 15 pontos
7 | Organizacéo / Disciplina 15 pontos
8 | Orientagéo para o cliente 15 pontos
9 | Planejamento 15 pontos
10 | Flexibilidade 15 pontos

TOTAL 150 pontos
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ANEXO IV

TEMA PARA PROVA PRATICA — AULA TESTE

CARGO

TEMA

Professor de Ensino Fundamental Il Arte

Patrimonio Material e Imaterial.

Professor de Ensino Fundamental Il
Biologia

Citologia — membrana, citoplasma e
nucleo.

Professor de Educacao Fisica

Jogos desportivos nas instituicdes
escolares.

Professor de Ensino Fundamental I
Espanhol

El uso de los verbos em pretérito de
indicativos em contextos
sociocomunicativos.

Professor de Ensino Fundamental ||
Fisica

Optica

Professor de Ensino Fundamental Il
Geografia

Relac&o Sociedade-Natureza

Professor de Ensino Fundamental Il
Historia

Hist6ria do mundo Ocidental: legados
culturais da antiguidade classica,
convivios e confrontos entre 0s povos e
culturas na Europa Medieval.

Professor de Ensino Fundamental Il
Inglés

Prepositions

Professor de Ensino Fundamental I
Matematica

Equacéo e Inequacéo do 1° grau.

Professor de Ensino Fundamental Il
Portugués

NocOes de géneros textuais.

Professor de Ensino Fundamental ||
Ensino Religioso

Religiées no Brasil.
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ANEXO V

MODELO DE PLANO DA AULA TESTE

Nome do Candidato

Tema da Aula teste

Data

Duracéo

Horario

OBJETIVO

CONTEUDO

METODOLOGIA

RECURSOS

AVALIACAO

BIBLIOGRAFIA

E




