
 

 

RETIFICAÇÃO DO  COMUNICADO Nº 004/2025-IEL/SESI  

 
1.ONDE SE LÊ:   
 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO – 004/2025-SESI 

 
 
 
4.2.2. Para os outros cargos que constam neste Processo Seletivo: 

ETAPAS NATUREZA PONTUAÇÃO MÍNIMA 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Etapa  

Prova de Conhecimentos Gerais – 

Objetiva  

(item 5.0)  

Classificatória e 

eliminatória 
50 Pontos 100 pontos 

Etapa  

Análise curricular 

(Item 5.0) 

Cargos de formação Superior   

Classificatória e 

eliminatória  
15 pontos 100 pontos 

Etapa  

Avaliação Comportamental            

Entrevista 

(Item 6.0) 

Classificatória e 

eliminatória 
50 pontos 100 pontos 

ETAPAS DATA 

Divulgação do comunicado 05/05/2025 

Inscrições presencial 05 a 09/05/2025 

Convocação para prova objetiva 12/05/2025 

Etapa: Prova objetiva 15/05/2025 

Publicação do Gabarito  16/05/2025 

Resultado parcial da prova objetiva 23/05/2025 

Interposição de recursos 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final do gabarito de prova objetiva 27/05/2025 

Etapa: Análise curricular 28/05 a 06/06/2025 

Resultado parcial 09/06/2025 

Interposição de recurso 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final, e convocação para as etapas Avaliação comportamental 

- Entrevista e Prova prática – Aula teste 
16/06/2025 

Etapas: Avaliação comportamental ( Entrevista ) e Prova prática – 

Aula teste 
23/06 a 04/07/2025 

Resultado parcial 07/07/2025 

Interposição de recurso 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final 10/07/2025 

Resultado do Processo Seletivo 10/07/2025 

Homologação dos candidatos aprovados e classificados 11/07/2025 



Etapa  

Avaliação prática - Aula Teste 

(Item 5.0) 

Classificatória e 

eliminatória 
50 pontos 100 pontos 

 
 
 

5.1.3 A avaliação de conhecimentos gerais conterá 20 ( vinte ) questões objetivas, e terá duração máxima de 
02 (duas) horas. O conteúdo conforme quandro do item 2.1 para cada cargo .  
 

 
 

5.1.6 Todas as questões versarão sobre os assuntos informados no item 2  deste comunicado, sendo que 
corresponderá a 5 (cinco) pontos cada questão totalizando 100 (cem) pontos; 
 

 

2-LEIA-SE: 
 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO – 004/2025-SESI 

 

ETAPAS DATA 

Divulgação do comunicado 05/05/2025 

Inscrições presencial 05 a 09/05/2025 

Inscrições vaga Bibliotecario – vaga cod. 06 ( prorrogadas )   Até 29/05/2025 

Convocação para prova objetiva 13/05/2025 

Etapa: Prova objetiva De 15 a 21/05/2025 

Publicação do Gabarito  22/05/2025 

Resultado parcial da prova objetiva 26/05/2025 

Interposição de recursos 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final do gabarito de prova objetiva 29/05/2025 

Etapa: Análise curricular 30/05 a 06/06/2025 

Resultado parcial Até 09/06/2025 

Interposição de recurso 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final, e convocação para as etapas Avaliação comportamental 

- Entrevista e Prova prática – Aula teste 
Até 16/06/2025 

Etapas: Avaliação comportamental ( Entrevista ) e Prova prática – 

Aula teste 
23/06 a 04/07/2025 

Resultado parcial 07/07/2025 

Interposição de recurso 
Nos dois dias subsequente após 

publicação do resultado parcial 

Resultado final 10/07/2025 

Resultado do Processo Seletivo 10/07/2025 

Homologação dos candidatos aprovados e classificados 11/07/2025 

 
 
 

4.2.2. Para os outros cargos que constam neste Processo Seletivo: 

ETAPAS NATUREZA PONTUAÇÃO MÍNIMA 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Etapa  

Prova de Conhecimentos Gerais – 

Objetiva  

(item 5.0)  

Classificatória e 

eliminatória 
40 Pontos 100 pontos 

Etapa  

Análise curricular 

(Item 5.0) 

Cargos de formação Superior   

Classificatória e 

eliminatória  
15 pontos 100 pontos 



Etapa  

Avaliação Comportamental            

Entrevista 

(Item 6.0) 

Classificatória e 

eliminatória 
50 pontos 100 pontos 

Etapa  

Avaliação prática - Aula Teste 

(Item 5.0) 

Classificatória e 

eliminatória 
50 pontos 100 pontos 

 
 
 
 

5.1.3 A avaliação de conhecimentos gerais conterá 10 ( dez ) questões objetivas, e terá duração máxima de 
02 (duas) horas. O conteúdo conforme quandro do item 2.1 para cada cargo .  
 

 
 

5.1.6 Todas as questões versarão sobre os assuntos informados no item 2  deste comunicado, sendo que 
corresponderá a 10 (dez) pontos cada questão totalizando 100 (cem) pontos; 
 

 
 
 
 
 
 
Teresina, 12 de maio de 2025 
 
Comissão Organizadora de Processo Seletivo do IEL 2025 
 

 


